
Abstract

The objective of this study is to 
examine the biological, psychological, 
and social changes associated with the 
retirement process in older adults and 
to analyze the factors that may 
contribute to a rapid adaptation to 
retirement while preserving 
psychological well-being, mental he-
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Resumen

El objetivo del presente estudio es examinar los cambios biológicos, psicológicos y sociales asociados 
al proceso de la jubilación en adultos mayores, y analizar los factores que pueden contribuir a una rápida 
adaptación a la jubilación conservando el bienestar psicológico, la salud mental, y contribuyendo de esa 
manera con la calidad de vida de los adultos mayores. Para ello, fue realizada una revisión sistemática de 
artículos de investigación en las que se analiza el bienestar psicológico en personas adultas mayores en etapa 
de jubilación, utilizando la metodología PRISMA y publicada en bases de datos Scopus, Scielo, Web of Science, 
Dialnet, Lilac, Latindex, DOAJ, Pub Med y Google Scholar. 

De los 26 artículos que cumplieron con los criterios de inclusión se destacan varios hallazgos 
significativos. En primer lugar, se evidencia una creciente preocupación por los cambios demográficos que 
experimenta la sociedad. Se subraya que la jubilación constituye una etapa crucial que conlleva 
transformaciones a nivel económico y social, generando una reestructuración del tiempo que, en muchos casos, 
impacta negativamente en la adaptación a esta nueva fase de la vida. Se encontró que la presencia de una red 
de soporte social sólida y una planificación temprana para la jubilación desempeñan un papel fundamental en 
el bienestar psicológico y la calidad de vida de las personas adultas mayores. Asimismo, se destaca la 
importancia de la intervención de los sectores público y privado en la implementación de programas destinados 
a facilitar una transición adecuada durante esta etapa crucial, enfocándose en aspectos como la adaptación y el 
apoyo integral. 

Palabras clave: Bienestar psicológico, adultez mayor, jubilación, revisión sistemática.

alth, and thus enhancing the quality of 
life for older adults. A systematic 
review of research articles was 
conducted to analyze the psychological 
well-being of older adults in 
retirement. The review utilized the 
PRISMA methodology and 
encompassed articles published in 
Scopus, Scielo, Web of Science, 
Dialnet, Lilac, Latindex, DOAJ, Pub 
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puede afectar el sistema de pensiones y de salud, 
llevándolos a su colapso si no se cuenta con la 
planificación adecuada. Este aspecto, ha generado que se 
resalte la importancia de estudiar a dicha población para 
poder predecir y abordar el envejecimiento poblacional 
de un modo adecuado, así como plantear políticas que 
respondan a las necesidades de los adultos mayores 
(Ramos, 2016).
Como muestran numerosas investigaciones, en la adultez 
mayor se pueden presentar altos niveles de estrés, 
causados por la jubilación, pérdidas de las funciones 
físicas, enfermedad, dependencia, aislamiento familiar, 
reduciendo sus relaciones sociales y afectando tanto sus 
habilidades cognitivas como motoras. Este último aspecto 
puede generar un deterioro en la salud debido a la mayor 
producción de cortisol (hormona del estrés), 
repercutiendo en la memoria y en el envejecimiento 
prematuro (Buitrago et al. 2018).
Entre los factores de riesgo que afectan el bienestar del 
adulto mayor está el estrés. En dicha etapa, se presentan 
una serie de cambios en los cuales las personas adultas 
mayores pueden mostrarse emocionalmente sensibles si 
no cuentan con los recursos de apoyo psicológico y social 
necesarios para afrontar dicho momento. Además, es 
importante recalcar que, en esta etapa, pueden 
desencadenarse cuadros ansiosos y depresivos, producto 
del inadecuado manejo o la escasa preparación para la 
jubilación, la formación de nuevos hogares por parte de 
los hijos, las pérdidas de familiares queridos; 
enfermedades crónicas, entre otras (Rodriguez y Tejera, 
2020). 
Se entiende que el envejecimiento no es solo un proceso 
biológico, sino un proceso determinado por una serie de 
factores biológicos, sociales, psicológicos y ecológicos. 
El envejecimiento saludable es el resultado de un proceso 
que dura toda la vida. Por consiguiente, es necesario 
optimizar el desarrollo del individuo desde la primera 
infancia. Sabemos que una serie de factores en la primera 
infancia, la adolescencia, durante los principios de la edad 
adulta y durante la madurez, así como la situación vital 
actual de las personas mayores, determinan el proceso de 
envejecimiento y bienestar psicológico en la vejez 
(Limón, 2018).
Se entiende el bienestar psicológico como el esfuerzo por 
perfeccionar el propio potencial, de este modo, tendría 
que ver con que la vida adquiera un significado para uno 
mismo, esfuerzo de superación y por conseguir metas 
valiosas; la tarea central de las personas en su vida es 
reconocer y realizar al máximo todos sus talentos (Ryff, 
2019). Para la comprensión del bienestar psicológico, se 
asume   el   modelo  de  carácter  multidimensional,   que 

Med, and Google Scholar databases.
Among the 26 articles that met the inclusion 

criteria, several significant findings stand out. Firstly, 
there is a growing concern about the demographic 
changes society is experiencing. It is emphasized that 
retirement constitutes a crucial stage involving 
economic and social transformations, leading to a 
restructuring of time that, in many cases, negatively 
impacts the adaptation to this new phase of life. The 
study found that the presence of a strong social support 
network and early retirement planning play a 
fundamental role in the psychological well-being and 
quality of life of older individuals. Additionally, the 
importance of both public and private sectors in 
implementing programs to facilitate a smooth transition 
during this crucial stage is highlighted, with a focus on 
aspects such as adaptation and comprehensive support.

 Keywords: psychological well-being; 
aged; retirement; sense of life; Systematic Review

Introducción

El envejecimiento es un proceso que se da a lo 
largo del ciclo vital, desde la concepción hasta la 
muerte, pero a pesar de ser un proceso natural y 
conocido por los seres humanos en términos 
biológicos, en las sociedades occidentales, son variadas 
las representaciones sociales que contribuyen a 
asociarlo con “el fin de la vida” e inclusive con “la 
muerte” (Alvarado y Salazar, 2014). 

Alvarado y Salazar (2014) sostienen que el mundo 
está experimentando una importante transición 
demográfica y se espera que para el 2050, el número de 
personas de más 60 años aumente de 600 millones a 
casi 2000 millones. Se calcula, de este modo, que el 
porcentaje mundial en este grupo etario se duplicará, 
pasando de un 10% a un 21%. Ese incremento será 
mayor y más rápido en los países en desarrollo, donde 
la población adulta mayor se multiplicaría por cuatro 
en los próximos 50 años (Alvarado y Salazar, 2014). 

El envejecimiento en las sociedades es una de las 
revoluciones demográficas más importantes de 
nuestros tiempos y que se asocia a los indicadores del 
desarrollo humano, debido a que es la expresión del 
desarrollo económico, social y de salud de 
determinados contextos. Al mismo tiempo, a nivel 
político y económico, este aspecto es considerado una 
preocupación a nivel mundial, debido a que este feno-
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establece la existencia de seis elementos constitutivos, 
los cuales vinculan el estado emocional, mental y las 
condiciones del entorno, determinando un 
funcionamiento psíquico apropiado y la adaptación a las 
exigencias del entorno social y físico. Entre los 
elementos constitutivos se encuentran (Galiana et al. 
2020; Ryff, 2019):

1) Autoaceptación: actitud positiva hacia sí mismo y
hacia la vida pasada;
2) Relaciones positivas con otros: relaciones estrechas
con otras personas;
3) Autonomía: mantener su propia individualidad y
autonomía personal;
4) Dominio del entorno: elegir ambientes favorables para
satisfacer los deseos y necesidades propias;
5) Propósito en la vida: delimitar metas y contar con
objetivos;
6) Crecimiento personal: desarrollo de las
potencialidades, seguir creciendo como persona y llevar
al máximo sus potencialidades.

No obstante, Mesa-Fernández et al. (2019) relatan que, si 
bien durante el proceso de envejecimiento la persona 
experimenta reajustes en sus objetivos y metas 
personales mediante un proceso de compensación de 
pérdidas, este proceso se ve afectado negativamente por 
un contexto que presenta oportunidades limitadas, lo 
cual no contribuye al desarrollo de experiencias 
significativas que producen efectos negativos en el 
crecimiento personal y propósito de la vida. Zambrano y 
Estrada (2020) también se resaltan el rol de las familias 
de las personas adultas mayores debido a que son el 
principal sistema de apoyo, brindando ayuda y soporte 
en lo social, económico, funcional, material, afectivo y 
diversas formas de asistencia.

El objetivo de identificar los cambios a nivel 
psicológico, económico y social relacionados con la 
jubilación en adultos mayores es crucial para 
comprender la complejidad de esta transición. La 
discusión revela que la jubilación no solo implica una 
alteración en la estructura económica, sino que también 
conlleva transformaciones en el ámbito psicológico y 
social de los individuos. La pérdida de roles profesiona-

nales, la reestructuración del tiempo y la adaptación a 
nuevas dinámicas sociales se presentan como 
elementos que pueden impactar significativamente el 
bienestar psicológico de los adultos mayores. 
La evidencia de la creciente preocupación por los 
cambios demográficos y la necesidad de abordar la 
jubilación como una etapa crucial subraya la 
importancia de anticipar y comprender estos cambios. 
Además, se destaca que la planificación temprana para 
la jubilación y el establecimiento de una sólida red de 
apoyo social con los factores críticos que pueden 
mitigar los posibles efectos negativos asociados a estos 
cambios. 
El segundo objetivo se centra en la identificación de 
factores que facilitan una rápida adaptación a la 
jubilación, preservando el bienestar psicológico y 
contribuyendo a una mejor calidad de vida. Se destaca 
la relevancia de una red de soporte social como un 
elemento clave en este proceso. Además, se resalta la 
necesidad de intervención tanto del sector público 
como del privado en la implementación de programas 
para facilitar una transición adecuada. 
La atención a estos factores es esencial para 
contrarrestar los posibles desafíos emocionales y 
sociales que los adultos mayores pueden enfrentar 
durante la jubilación. La planificación temprana y la 
participación activa de los sectores pertenecientes en la 
implementación de medidas de apoyo que se presentan 
como estrategias efectivas para garantizar una 
transición positiva.  

En cuanto a las implicaciones prácticas del estudio, se 
resalta la importancia de obtener información relevante 
que asocie el bienestar psicológico durante la jubilación 
en adultos mayores. Este resultado es fundamental para 
desarrollar aproximaciones teóricas sobre el estado de 
salud psicológico de las personas mayores frente a los 
diversos cambios de esta etapa. Lo mencionado 
anteriormente facilita la exploración del bienestar 
psicológico y contribuye con evidencias a la evaluación 
del bienestar psicológico en contextos relacionados con 
la jubilación y el transcurso de la adultez mayor.
Basado en los argumentos expuestos, se propone como 
objetivo del presente estudio: 1) identificar los cambios 
a nivel psicológico, económico y social asociados a la 
jubilación en adultos mayores, y 2) analizar los factores 
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2.Trabajos que no abordan la temática de nuestra
revisión.
3.Trabajos que no estén disponibles integralmente.

La revisión y análisis detallado de los materiales 
seleccionados han permitido identificar aspectos 
esenciales relacionados con la jubilación en adultos 
mayores. Se ha abordado de manera integral tanto los 
cambios biológicos, psicológicos y sociales inherentes al 
proceso de jubilación, como los factores determinantes 
que facilitan una adaptación exitosa, preservando el 
bienestar psicológico, la salud mental y mejorando la 
calidad de vida de este segmento de la población.

Resultados 
La búsqueda total de acuerdo a los descriptores arrojó 
920 trabajos, de los cuales se retiraron 21 artículos por 
ser repetidos y se excluyeron 850 por no corresponder al 
interés de la búsqueda. 
De los 48 restantes se retiraron 22 artículos que no 
cumplían con el primer criterio de inclusión referido a 
la fecha de publicación, quedando finalmente con 26 
artículos que cumplían con el objetivo de la revisión 
sistemática, publicados en diferentes revistas de 
psicología y médicas. 

El análisis de 26 estudios revela una concentración 
significativa entre 2019 y 2020, lo cual llama la atención 
en su mayor producción científica. Predominan estudios 
realizados en Latinoamérica. Dos artículos se encuentran 
publicados en inglés y 24 en español. Se resalta mayor 
número de publicaciones bajo la metodología 
cuantitativa siendo 8 de ellas. 

Discusión de los resultados
La jubilación, como uno de los eventos que puede estar 
asociados al inicio de la adultez mayor, está relacionado 
con la pérdida del papel profesional, el incremento del 
tiempo libre, cuando el 75% del tiempo del individuo lo 
destina al trabajo y además con la pérdida de ingresos, lo 
cual puede generar consecuencias negativas que 
repercutirán en el estado de ánimo de la persona jubilada 
(Ramirez, 2019). La jubilación aparece como un hito 
importante en el transcurso de la vida de la persona y 
presenta diversas características en el imaginario social, 
asociadas tanto a la cultura, como a la clase social y a 
cuestiones de género (Sahagún et al. 2014). Se trata de 
un momento en que plantea posibilidades y exigencias, 

que pueden contribuir a una rápida adaptación a la 
jubilación conservando el bienestar psicológico, la salud 
mental, y contribuyendo de esa manera con la calidad de 
vida de los adultos mayores.

Método
El estudio trata de una revisión sistemática acerca del 
bienestar psicológico en personas adultas mayores en 
etapa de jubilación. La revisión sistemática permitirá 
recolectar las evidencias disponibles y garantizar el nivel 
de validez del estudio (Salcido et al. 2021). Para la 
colecta y análisis de la información fueron seguidas las 
etapas propuestas por la Metodología PRISMA - 
Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and 
Meta-Analysis  (Page et al., 2021) y seguidos los pasos 
del Checklist propuesto dentro de esta metodologia:
a) Delimitar la temática a ser estudiada y los
descriptores;
b) Selección de las bases de datos;
c) Búsqueda y extracción de los archivos;
d) Selección de los archivos a partir de los criterios de
inclusión y exclusión;
e) Interpretación y análisis de los archivos seleccionados.

La búsqueda de los materiales fue realizada en las 
siguientes bases de datos:  Scopus, Scielo, Web of 
Science, Dialnet, Lilac, Latindex, DOAJ, Pub Med y 
Google Scholar. Las palabras claves o descriptores 
usados fueron: “bienestar psicológico en personas 
adultas mayores”, “salud mental en el adulto mayor y 
jubilación”, “bienestar psicológico y jubilación”. Fueron 
introducidas también sus traducciones en idioma inglés.

Criterios de inclusión:

1.Periodo de publicación: materiales publicados entre 
2008 y 2023.
2.Objetivo: materiales con relación directa con el 
objetivo de nuestra revisión sistemática.
3.Metodología: se incluyeron artículos de revisión 
sistemática, análisis de conceptos, investigaciones 
cuantitativas, cualitativas y revisiones bibliográficas.
4.Idioma: se incluyeron artículos en idioma inglés y 
español.
Criterios de exclusión:
1.Artículos duplicados.
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Figura.1 Diagrama de flujo de la selección de trabajos de acuerdo a la declaración PRISMA. Fuente: Elaboración propia.
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que en muchos casos están lejos de haber sido previstas 
por la persona jubilada. Así, la jubilación precisa, entre 
otras cosas, de un trabajo de adaptación que se facilitará 
o dificultará en función de los recursos personales y las
formas de apoyo social de que disponga la persona
(Sahagún et al. 2014)..  El proceso de preparación para
una jubilación activa y productiva puede resultar
fundamental para favorecer la prevención de los aspectos
que pueden afectar la salud física y mental de la persona
adulta mayor e incentivar el bienestar psicológico y la
calidad de vida en las personas mayores.
La investigación sobre la calidad de vida en la adultez
mayor, como demuestran Cuadra et al. (2016), resalta la
influencia significativa del bienestar psicológico, el
apoyo social y el estado de salud física y mental en esta
población. Este período se caracteriza por cambios tanto
físicos como psicosociales, como la jubilación y la
afrontación de duelos y viudez, lo que subraya la
importancia del bienestar psicológico en este contexto
(Arce et al. 2023). Por otro lado, el estudio
fenomenológico realizado por Alarcón y Troncoso
(2020) evidencia que, a pesar de las potenciales
dificultades, los adultos mayores exhiben un alto grado
de bienestar psicológico,  principalmente  derivado  de

relaciones familiares y apoyo social cercano. Este 
enfoque relacional, en lugar de centrarse únicamente en 
el bienestar económico, destaca la capacidad del apoyo 
social para mitigar las adversidades experimentadas por 
esta población (Alarcón y Troncoso, 2020).
El estudio cuantitativo realizado por Alvarez et al. 
(2020) en adultos mayores de Arica, Chile, reveló 
niveles significativos de bienestar psicológico y apoyo 
social percibidos, estableciendo una correlación entre 
ambas variables. Estos resultados se alinean con los 
hallazgos de Alarcón y Troncoso (2020), quienes 
también destacaron la importancia de las relaciones 
interpersonales en el bienestar psicológico de esta 
población. A su vez, el estudio cualitativo de Aponte 
(2015) exploró la percepción de calidad de vida en 
adultos mayores participantes en grupos sociales, 
identificando el deseo de continuar participando en 
actividades que les brinden un sentido de utilidad tanto 
para la sociedad como para ellos mismos. Este interés 
sugiere que mantener un espacio laboral podría 
contribuir a satisfacer estas necesidades sociales y 
promover un sentido de bienestar en la adultez mayor, 
lo que resalta la importancia de considerar no solo 
aspectos individuales, sino también sociales y 
comunitarios  en el diseño  de programas  de  bienestar 
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(Pulido, 2018).
Para Molina (2021) existe evidencia que una de las 
variables que aumentan el bienestar en la persona adulta 
mayor es el sentido de vida, lo cual puede generar una 
reducción en su mortalidad. Además, menciona que el 
sentido de vida puede estar asociado a mayor bienestar y 
ser un factor protector para enfrentar situaciones 
estresantes, probablemente esto se deba porque las 
personas adultas mayores que tienen un propósito de 
vida se mantienen a nivel psíquico y mental, lo cual 
favorece su perseverancia para enfrentar enfermedades.
Para lograr bienestar, antes de jubilarse, es necesario 
contar tanto con el apoyo de la familia como de los 
amigos para controlar la ansiedad que genera la llegada a 
esta etapa, de modo que pueda evitarse que los lazos 
emocionales con el trabajo permanezcan (Chiesa y 
Sarchielli, 2008). Por otro lado, Amorim y De Freitas 
(2016) realizaron una revisión sistemática con el 
objetivo de identificar las variables que causan bienestar 
en la jubilación y resaltan entre sus principales hallazgos 
la importancia de la preparación para jubilación tomando 
en consideración algunas variables asociadas como la 
salud, la situación económica, relaciones interpersonales, 
actividades de ocio entre otros. 
Aguilera y Pérez (2016) realizaron una revisión de 
fuentes bibliográficas y organizaron los resultados en 
siete categorías entre ellas preparación previa a la 
jubilación, la jubilación anticipada, casos que no 
ameritan jubilarse, la despedida laboral, el cuidado de la 
salud y la previsión de la situación de la vulnerabilidad 
en el retiro y la preparación para la jubilación.  
Rita et al. (2016) llevaron a cabo una revisión narrativa 
sobre el envejecimiento exitoso, explorando diversos 
modelos teóricos propuestos por autores americanos y 
europeos. Entre los hallazgos clave, se destaca la 
conciencia global del continuo envejecimiento de la 
población, subrayando la necesidad de difundir 
intervenciones dirigidas a fomentar un envejecimiento 
saludable y mejorar la calidad de vida de las personas 
que están en proceso de envejecimiento. 

Finalmente, Larriva (2020) llevó a cabo una exhaustiva 
revisión bibliográfica con el propósito de examinar el 
impacto de la jubilación como una transición 
ocupacional que implica modificaciones en la estructura 
temporal, ritmo de vida y roles sociales.  Se destaca  en

para esta población.

La investigación de Hermida et al. (2016) amplían la 
comprensión sobre la aceptación de la jubilación en 
adultos mayores al considerar la influencia del género en 
sus actitudes y significados hacia el retiro laboral. Sus 
hallazgos, que muestran que las mujeres tienden a tener 
actitudes más favorables hacia la jubilación en 
comparación con los hombres, se alinean con estudios 
previos que destacan la importancia de factores sociales y 
de género en el bienestar psicológico de esta población 
(Álvarez et al. 2020). Específicamente, los resultados 
sugieren que las mujeres perciben la jubilación como un 
período de "Descanso", "Comienzo" o "Continuidad", en 
contraste con los hombres, lo que puede relacionarse con 
la pérdida diferencial de roles laborales y de proveedor 
según el género. Estos descubrimientos subrayan la 
necesidad de considerar no solo aspectos individuales, 
sino también sociales y de género, en el diseño de 
programas de bienestar para adultos mayores. Además, 
plantean una reflexión sobre la evolución de las 
percepciones del envejecimiento y los roles de género, 
señalando la importancia de mantener actualizados los 
programas de intervención para abordar las cambiantes 
actitudes hacia la jubilación en futuras generaciones de 
adultos mayores (Aponte, 2015). 

En una revisión sistemática sobre el concepto de 
envejecimiento activo  (Pulido, 2018), se menciona que 
el envejecimiento saludable como un proceso que 
optimiza las oportunidades para preservar la salud, 
bienestar físico, mental, independencia, calidad de vida y 
contribuir en la mejora de la transición del curso de la 
vida. Por otro lado, el envejecimiento activo lo define la 
OMS como “el proceso de optimización de las 
oportunidades de salud, participación y seguridad con el 
fin de mejorar la calidad de vida a medida que las 
personas envejecen”. Debe precisarse que la edad no es 
el único determinante de los procesos de desarrollo ya 
que esta interactúa con circunstancias sociales y 
personales y esta va depende de la salud que presenta la 
persona, la actitud con la vida y la perspectiva en esta 
etapa y además que el envejecimiento será optimo 
dependiendo de la persona y como se relaciona con la 
atención médica, estilo de vida, actividad física, mental, 
relaciones sociales, familia y su motivación  con la vida 
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bito social y económico, se evidencia la necesidad de 
programas y políticas que fomenten una transición 
laboral y ocupacional efectiva, considerando las 
expectativas y necesidades individuales de los adultos 
mayores. En conjunto, estos hallazgos respaldan la 
necesidad de abordar la jubilación desde una perspectiva 
integral, que considere tanto los aspectos psicológicos 
como los sociales y económicos, para garantizar un 
envejecimiento activo y satisfactorio.

Entre las limitaciones encontradas se destaca la escasa 
disponibilidad de investigaciones cuantitativas y 
cualitativas que aborden el bienestar psicológico durante 
la jubilación o estudien otras variables psicológicas 
asociadas a esta etapa. La revisión subraya la importancia 
de la preparación para la jubilación como una estrategia 
que favorezca la adaptación positiva a esta etapa, 
centrándose en el uso del tiempo libre, actividades que 
promuevan la salud, el sentido de la vida y la preparación 
económica. Es esencial mencionar que esta preparación 
no solo debe ser impulsada por la persona próxima a 
jubilarse sino también por los sectores públicos y 
privados, quienes deben asumir la responsabilidad social 
de sus trabajadores, asegurando su bienestar psicológico 
y calidad de vida. 

Conclusiones

Conclusiones

 Los objetivos del estudio están estrechamente 
relacionados con la comprensión de los cambios 
psicológicos, económicos y sociales asociados a la 
jubilación en adultos mayores, así como con la 
identificación de los factores que pueden facilitar una 
adaptación efectiva a esta transición. A través de la 
revisión exhaustiva de la literatura, se evidencia que la 
preparación para la jubilación y el mantenimiento de 
relaciones sociales y actividades significativas son 
elementos clave para preservar el bienestar psicológico y 
la calidad de vida en esta etapa. Además, se destaca la 
importancia de abordar la jubilación desde una 
perspectiva integral, considerando tanto los aspectos 
emocionales como los sociales y económicos, para 
promover un envejecimiento activo y satisfactorio.
Las  investigaciones revisadas  subrayan la necesidad de 

los hallazgos que, cuando la jubilación se experimenta 
como una transición voluntaria que cierra un capítulo de 
la vida, la fase de preparación no suele ser problemática, 
ya que el cese laboral se percibe como una oportunidad 
para recuperar tiempo, retomar intereses y reconectar con 
relaciones sociales que pudieron haberse sacrificado 
debido a las demandas laborales. 
 Larriva (2020) refiere que es crucial proporcionar 
estrategias de afrontamiento a quienes atraviesan el 
proceso de jubilación, especialmente relacionadas con el 
aprovechamiento del tiempo libre y la promoción de 
interacciones sociales para fomentar un envejecimiento 
activo y productivo. Mantener responsabilidades 
regulares durante la jubilación es fundamental para lograr 
un equilibrio ocupacional, vinculándose positivamente 
con la experiencia de ocupación saludable. 
Méndez et al. (2023)  realizaron una investigación en la 
cual se comparó el bienestar psicológico entre adultos 
mayores jubilados y no jubilados, considerando diferentes 
áreas de bienestar. Se utilizó un diseño cuantitativo 
comparativo con una muestra de 30 adultos mayores y la 
Escala de Bienestar Psicológico EBP que evalúa el nivel 
de bienestar y/o satisfacción del sujeto en distintas áreas 
de la vida. Entre los principales hallazgos indican que el 
estudio comparativo sobre el bienestar psicológico en 
adultos mayores jubilados y no jubilados revela niveles 
generalmente altos y medios en el bienestar psicológico, 
sin diferencias estadísticamente significativas entre los 
grupos. El estudio también sugiere la participación en 
actividades voluntarias puede contribuir a un mejor 
bienestar psicológico en adultos mayores, reflejando una 
tendencia observada en otros estudios.
Los resultados obtenidos en la revisión sistemática sobre 
el impacto de la jubilación en adultos mayores y su 
relación con el bienestar psicológico revela hallazgos 
significativos y ofrece una comprensión más profunda de 
los factores que influyen en la adaptación a esta etapa 
importante de la vida.
Desde la perspectiva psicológica, la jubilación se percibe 
como un hito crucial en la vida de los adultos mayores, 
con implicaciones significativas en su bienestar 
emocional y adaptación a nuevos roles sociales. Los 
estudios revisados destacan la importancia de la 
preparación para este cambio, así como la influencia del 
apoyo social y la actividad  continua en el mantenimiento 
de una salud mental positiva.  Por otro lado, desde el  ám-
 



políticas y programas que faciliten la transición laboral y 
ocupacional de los adultos mayores, así como el papel 
fundamental del apoyo social y la actividad continua en la 
promoción de una salud mental positiva. Además, se 
identifica la escasez de estudios que aborden 
específicamente el bienestar psicológico durante la 
jubilación, señalando la importancia de futuras 
investigaciones en este ámbito. En este contexto, se 
concluye que la preparación para la jubilación debe ser 
una prioridad tanto a nivel individual como institucional, 
con un enfoque holístico que considere las necesidades y 
expectativas únicas de cada individuo, contribuyendo así a 
una adaptación exitosa y una calidad de vida óptima en la 
etapa de la adultez mayor.
La investigación destaca la importancia de reconocer la 
jubilación como un proceso multidimensional que impacta 
diversos aspectos de la vida de los adultos mayores. La 
identificación de cambios y la comprensión de los factores 
facilitadores permiten trazar pautas para intervenciones y 
políticas que promuevan el bienestar psicológico y la 
calidad de vida durante esta etapa. Las recomendaciones 
se centran en la necesidad de programas de planificación 
temprana, redes de apoyo y la implementación de medidas 
específicas por parte de los sectores públicos y privados 
para garantizar una adaptación exitosa a la jubilación.  
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